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ZAPROSZENIE OFERTOWE

"Srédmiescie” Sp. z 0.0. zaprasza do skfadania ofert na realizacje zamowienia publicznego pn.: ,Petnienie

zadan stuzby BHP w siedzibie ,,Srédmiescie” Sp. z 0.0. w Tychach”.

Zakres zamdwienia (ustugi):

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

prowadzenie szkoler wstepnych i okresowych BHP;

prowadzenie dokumentacji z zakresu BHP;

przeprowadzenie analizy i oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy wystepujacych u
Zamawiajacego, informowanie Zamawiajacego o stwierdzonych zagroieniach zawodowych oraz
przedstawianie zalecen zmierzajacych do usuwania tych zagrozen;

udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowo wybudowanych lub przebudowywanych obiektéw
budowlanych albo ich czeéci, w ktérych przewiduje si¢ pomieszczenia pracy oraz usytuowanie
urzadzen majgcych wptyw na warunki bezpieczeristwa i higieny pracy;

udziat w opracowywaniu planéw modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz przedstawiania
propozycji dotyczacych uwzglednienia w tych planach rozwigzan techniczno-organizacyjnych
zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

udziat w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczacych modernizacji zaktadu pracy albo jego czesci, a
takze nowych inwestycji oraz zgtaszanie wnioskéw dotyczacych uwzglednienia wymagan
bezpieczenistwa i higieny pracy w tych zatozeniach i dokumentacji;

udziat w opracowywaniu zaktadowych uktadéw zbiorowych, wewnetrznych zarzadzed i
regulamindw i instrukcji ogdlnych dotyczacych bezpieczeristwa i higieny pracy;

sporzadzanie i przedstawianie Zamawiajacemu- jeden raz w roku, okresowej analizy stanu
bezpieczeristwa i higieny pracy zawierajacej propozycje przedsiewzie¢ technicznych i
organizacyjnych majacych na cellu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia pracownikéw oraz
poprawe warunkow pracy;

przeprowadzanie badania przyczyn i okolicznosci wypadkéw przy pracy, opracowywanie wnioskéw
wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkéw oraz zachorowan na choroby
zawodowe, a takze kontrola realizacji tych wnioskéw;

przeprowadzanie ogledzin miejsca wypadku.
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k)

m)

n)

p)

a)

r)

Stuzba
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wystgpowanie w charakterze przedstawiciela Zamawiajagcego przed wtaiciwymi urzedami i
instytucjami;

reprezentowanie Zamawiajgcego w zakresie jego kontroli przez organa kontrolne PIP, P.I.S. w
Katowicach;

korespondencja i zatatwianie spraw pokontrolnych z organami prowadzacymi nadzér nad
warunkami pracy;

kontrolowanie stanowisk i warunkéw pracy (stosowanie sie¢ do zasad BHP obowiazujacych w
miejscu pracy), ze szczegélnym uwzglednieniem stanowisk pracy, na ktérych sa zatrudnione kobiety
w cigzy lub karmigce dziecko piersia, niepetnosprawni, pracownicy wykonujacy prace zmianowa
oraz osoby fizyczne wykonujace prace na innej podstawie niz stosunek pracy;

pomiary natgzenia o$wietlenia na stanowiskach pracy- pomieszczenia biurowe i szkolne;

doradztwo w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych wystepuja
czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki uciazliwe oraz doboru najwtasciwszych
srodkow ochrony zbiorowej i indywidualnej;

kontrolowanie prawidtowosci oznakowania BHP w obiektach administrowanych przez
Zamawiajgcego, sporzadzanie pisemnych raportéw.

wykonywanie innych, nie wymienionych w niniejszym zakresie zadan, wynikajacych z
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie stuzby BHP (Dz.U. z 1997 Nr
109 poz. 704 z p6Zn. zm.) w zakresie wtasciwym dla Zamawiajacego.

BHP uprawniona jest do:

przeprowadzania kontroli stanu bezpieczeristwa i higieny pracy , a takie przestrzegania przepiséw
oraz zasad w tym zakresie w zakfadzie pracy Zamawiajagcego i w kazdym innym miejscu
wykonywania pracy;

wystgpowania do os6b kierujacych pracownikami z zaleceniami usuniecia stwierdzonych zagrozen
wypadkowych i szkodliwosci zawodowych oraz uchybier w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy;
niezwtocznego wstrzymania pracy maszyny lub innego urzadzenia technicznego w razie wystapienia
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika albo innych oséb;

niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia wtasnego albo innych oséb;
wystgpowania do Zamawiajacego z wnioskami o niedopuszczenie do pracy na zajmowanym
stanowisku pracownikéw nieposiadajacych aktualnego orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak
przeciwwskazan do pracy na zajmowanym stanowisku.
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Dane statystyczne:

llo$¢ pracownikéw: 46 oséb.

Miejsca wykonywania pracy:

- budynek biurowy, al. Pitsudskiego 12, 43-100 Tychy;

- budynek dydaktyczno- administracyjny, al. Niepodlegtosci 32, 43-100 Tychy;
- obiekt handlowy, al. Pitsudskiego 8, 43-100 Tychy;

- targowisko miejskie, al. Bielska, 43-100 Tychy.

- tereny zewnetrzne administrowane przez ,Srédmiescie” Sp. z 0.0.

Warunki udziatu w postepowaniu:

Spetnianie wymagan kwalifikacyjnych do wykonywania przedmiotu umowy:

a) Kwalifikacje zawodowe i uprawnienia BHP wynikajace Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 wrzeénia
1997 r. w sprawie petnienia stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. 1997.109.704) niezbedne dla
0s0b petnigcych zadania stuzby BHP /kopia kwalifikacji do zatgczenia do oferty/.

b) Minimum 5-letnie, udokumentowane referencjami doswiadczenie w zakresie petnienia stuzby
bezpieczeistwa i higieny pracy /kopia referencji do zatgczenia do oferty/.

c) Czas reakcji na zgtoszenie Zamawiajgcego:

* w razie wypadkow i zdarzen nagtych — 1 godzina od chwili zgtoszenia;

* w pozostatych sprawach- 24 godziny od chwili zgtoszenia.

d) Posiadanie odpowiednich narzedzi niezbednych do realizacji przedmiotu zamdwienia.

Planowany termin realizacji przedmiotu zaméwienia: 12 miesiecy od dnia podpisania umowy.

Osoba do kontaktu jest: Ewelina Juchcinska, tel. 32 3257203, e-mail: ewelina.juchcinska@srodmiescie.tychy.pl

Na oferty oczekiwa¢ bedziemy do 12.11.2019 r. dostarczyé je moina osobiscie lub listownie na adres:

,Srédmiescie” Sp. z 0.0., al. Pitsudskiego12, 43-100 Tychy;

lub drogag mailowa, na adres: biuro@srodmiescie.tychy.pl!

Kryterium wyboru Wykonawcy: Cena 100%.

Srédmiescie Sp. z 0.0., 43-100 Tychy KRS: 0000149703; NIP: 646-23-71-001
al. Marszatka Pitsudskiego 12 REGON: 276063392
telefon: 3232572 11,3232572 14 Kapitat zaktadowy: 62.360.500,00 zt

biuro@srédmiescie.tychy.pl www.srodmiescie.tychy.pl



SRODMIESCIE

Niniejsze zaproszenie nie stanowi oferty w rozumieniu Kodeksu Cywilnego. ,Srédmiescie” Sp. z o.o.
zastrzega sobie prawo do nie zawarcia umowy bez wskazania przyczyny lub wyboru oferty z wyiszq ceng,

jesli ma zastrzezenia, co do mozliwosci wykonania przez Oferenta zaméwienia.

Oferte nalezy ztozyc wedlug zatqczonego wzoru wraz z wymieniony w niej zafgcznikami.

Zatqczniki:
Zatgcznik nr 1: Oferta

Zatqcznik nr 2: Oswiadczenie

Zatqcznik nr 3: Projekt Umowy

Zatqcznik nr 4: Klauzula informacyjna

Zatqgcznik nr 5: Projekt umowy powierzenia przetwarzania danych

Zatqcznik nr 6: Oswiadczenie podmiotu przetwarzajgcego

Sporzqdzita: Ewelina Juchciriska
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